YONERGE
SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
PROF. DR. HUMEYRA OZGEN ARASTIRMA VE UYGULAMA GiFTLiGi YONERGESI

BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu ydnergenin amaci; Selguk Universitesi Veteriner fakiiltesi biinyesinde Faaliyet gésteren
Prof.Dr. Himeyra OZGEN Arastirma ve Uygulama Ciftligi ile Cumra ilge sinirlar igersinde yer alan 570,

7191 ve 7270 ve parsel numarali tahsisli arazilerin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim ve c¢alisma

sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - Bu yonerge; kampiis sinirlari igersinde yer alan Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof.
Dr. Hiimeyra OZGEN Arastirma ve Uygulama Ciftligi ile Cumra ilge sinirlari icersinde yer alan 570, 7191 ve
7270 ve parsel numarali tahsisli arazilerin amaci, faaliyet alanlari, yonetim organlari ve gorevlerine iligskin

hikimleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 - Bu yonerge; 04.11.1981 tarih ve 2547 sayil Yuksekogretim Kanununun 7’inci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14’lGinci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- Bu yonergede gecen;

a) Ciftlik: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof. Dr. Himeyra OZGEN Arastirma ve Uygulama Ciftligi
ile Cumra sinirlariicersindeki 570, 7191 ve 7270 ve parsel numaral tahsisli arazileri

b) Ciftlik Muduri: Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof. Dr. Himeyra OZGEN Arastirma ve
Uygulama Ciftligi ile Cumra sinirlari icersindeki tahsisli tarlanin Madarind,

c) Ciftlik Yonetim Kurulu: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Fakiiltesi Prof. Dr. Himeyra OZGEN
Arastirma ve Uygulama Ciftligi Yonetim Kurulunu,



d) Fakdilte:Selguk Universitesi Veteriner Fakdiltesini,
e) Universite: Selcuk Universitesini,
f) Dekan:Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanini,

g) Rektor: Selcuk Universitesi Rektériini, ifade eder.

iKiNci BOLUM
Ciftligin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Ciftligin amaci
MADDE 5 -Ciftligin amaglari sunlardir;

a) Lisans, yliksek lisans ve doktora egitim, 6gretim programlarinda 6ngorilen arastirma, pratik calisma,

uygulama ve stajlar icin imkanlar 6l¢lisiinde yer, materyal ve hizmet saglamak,

b) Fakilte 6gretim elemanlari tarafindan yiritilen bilimsel ¢alismalara imkanlar olglisinde destek

saglamak,

c) Uretim amaci icin ciftlik alanlari ve tesislerinde mevcut dogal kaynaklari, sermaye ve isgiiciinii en
rasyonel bicimde ekonomi ve isletmecilik kurallarina uygun olarak kullanmak suretiyle Gretim yapmak,

elde edilen Grlinleri Fakilte adina degerlendirmek,
d) Sertikali hayvan Uretimi yaparak Fakilte adina satisa sunmak,

e) Fakiiltenin ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlari, her tirlii bakim, onarim, kiralama, insaat isleri ve diger
ihtiyaclari karsilamak.

Faaliyet alanlan

MADDE 6 -Ciftlik asagidaki faaliyetlerde bulunur;

a) Gida, tarim ve hayvancilik alaninda Gretim yapmak, elde edilen Grinleri Fakilte adina degerlendirmek

Gzere ilgili birimlere sunmak,

b) Gida, tarim ve hayvancilik tGretiminde kullanilan materyallerde kalite ve standardizasyon denetimleri

yapabilecek bir yapilanma olusturmak,



c) Yeni tiir ve irklarla ilgili adaptasyon calismalari yapmak,

d) Ciftlik icersinde degisik birimler olusturmak ve bunlari isletmek,

e) Arastirma sonugclarini Gretime uygulamak, elde edilen Urlinleri degerlendirmek,
f) Teknik personel, 6grenci ve ciftciler icin egitim programlari diizenlemek,

g) Onaylanan arastirma projelerine imkanlar olclsiinde; yer, materyal ve hizmet saglayarak projeleri

desteklemek,

h) Ciftligin faaliyetlerinde kullanilacak alet, ekipman ve makinelerin teminini saglamaktir.

UcUNCU BOLUM
Ciftligin Yonetim Organlari ve Gorevleri
Ciftligin Yonetim Organlari
MADDE 7 - Ciftligin yonetim organlari sunlardir;
a) Ciftlik Mudara,
b) Ciftlik Yonetim Kurulu
Ciftlik Mudirii
MADDE 8-

a) Ciftlik Mudird, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi’'nde goérevli akademik veya idari personel

arasindan, Dekan tarafindan iki yil siire ile atanir. Gorev ve icraatlarinda Dekana karsi sorumludur.

b) Ciftlik Mudurd, islerinde kendisine yardimci olmak lzere; Ciftlikteki gorevli personelden veya 6gretim
elemanlarindan en az bir, en fazla iki kisiyi mtdir yardimcisi olarak gérevlendirir. Middr, gorevi basinda
bulunmadigl zaman yerine midiriin gérevlendirecegi midir yardimcisi vekalet eder. Vekaletin siiresi lg

ayl gecemez. Midirin goérevi sona erdigi zaman, yardimcilarinin da gorevi sona erer.

c) Dekan, gorev siiresi dolmadan midiri gérevden alabilir.



Ciftlik Miidiriiniin Gérevleri
MADDE 9 -
a) Ciftlik Yonetim Kurulu kararlarinin gerceklesmesi icin gereken dnlemleri almak,

b) Ciftlikte yer alan arazi ve tesislerde (retimin gergeklestirilmesi sirasinda ihtiya¢ duyulan

makine,techizat, mal ve hizmetleri belirleyerek goristlmek tzere CiftlikYonetim Kuruluna sunmak,

c) Ciftlik’te Uretim ve diger faaliyetlerinin gerceklesmesi icin gereken tim o6denek, eleman ve sarf

malzemesi ihtiyaglarini belirleyerek, goris ve dnerilerini Ciftlik Yonetim Kuruluna sunmak

d) Ciftlikte Gnitelerin ihtiyaci olan yem maddelerinin giftlik arazisinden maksimum seviyede saglanmasi

dogrultusunda, Ciftlik Yonetim Kurulu ile isbirligi yaparak arazi ekim planlamasi gergeklestirmek,

e) Ciftlikteki idari, teknik ve hizmetli kadrolarinda ¢alisan devamli statlideki personel ile gegici isgilerin,
hizmetlerini etkin olarak gerceklestirmesi icin en uygun sekilde calisma plan/panlari yapmak,

f) Ciftlikteki Gretim sirasinda yapilan harcamalar ile elde edilen GrGn miktarlarinin kayitlarinin tutulmasini

saglamak ve takip etmek,

g)Ciftlik icindeki Unitelerde periyodik genel kontrolleri planlamak ve gerceklestirmek, hastalik ¢cikmasini
engellemek ve hastalik ¢itkmasi veya stipheli durumlarda Dekanliga bilgi vermek,
h) Dekan ve Ciftlik Yonetim Kurulunca verilecek diger gérevleri yapmaktir.

Ciftlik Yonetim Kurulu
MADDE 10 -

a) Dekanin baskanliginda, Ciftlik Mudird, en az bir tanesi Zootekni ve Hayvan Besleme Boéliminden
olmak Gzere, Fakiiltenin Anabilim Dalla’rindan goris alinarak, Dekan tarafindan g yil slreyle
gorevlendirilen toplam bes tiyeden olusur. Ciftlik midar yardimcilari oy hakki olmaksizin Ciftlik Yonetim
Kurulu toplantilarina katilabilirler. Gorev siiresi biten Yénetim Kurulu Uyesi ayni usulle tekrar atanabilir.

Yonetim Kurulun’dan bosalan tiyenin yerine ayni usulle atama yapilir.

b) Ciftlik Yonetim Kurulu dort ayda bir olagan olarak, Dekanin veya lye tam sayisinin yarisindan bir

fazlasinin istegi Gzerine de olaganusti toplanabilir. Katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alinir.

Ciftlik Yonetim Kurulunun Goérevleri



MADDE 11 -

a) Fakiiltenin ihtiyaglar dogrultusunda ciftligin gelisme planini hazirlamak,

b) Yillik egitim, arastirma ve uygulama planlar ile ilgili program ve yatirimlari diizenlemek, dncelikleri

belirlemek,
c) Ciftligin yillik bitcesini hazirlamak,

d) Ciftlikte bitkisel ve hayvansal gida tretimini planlayarak gerceklesmesini saglamak. Bu dretimlerle ilgili

ihtiya¢ duyulacak girdilerin nasil karsilanabilecegini planlamak,
e) Elde edilen drinlerin degerlendirilmesi ve pazarlanmasi hususunu gériiserek kararlar almak,

f) Ciftlikte Uretilen mal ve hizmetlerin fiyat ve tarifelerine ait politika esaslarini gériserek alinan kararlari

Dekanliga sunmak,

g) Ciftlikte yapilmak ve uygulanmak Uzere gesitli birimlerden gelecek arastirma ve gelistirme projelerine

imkanlar ¢cercevesinde yer, materyal ve hizmet saglamasini goériismek ve karara baglamak,

h) Fakiilte 6gretim elamanlarinin bilimsel arastirmalarda kullanilacaklari arastirma ortamini; yemi, bakimi
ve Ozel ortami, ilgili arastirmaci tarafindan karsilanmak sartiyla, imkanlar 6l¢lisiinde destek vermek,
ciftligin aktif hale gelmesi icin gerekli alt yapiy1 hazirlamak, gelistirmek ve islevlerin gerceklesmesi

konularini gériismek ve karara baglamak,

i) Blitce, doner sermaye ve cesitli kaynaklardan elde edilen ciftlik gelirlerinin harcanmasina iliskin

konulari goriismek ve 6neriler sunmak,

j) Fakiiltede surdirilecek her tirlt egitim ve 6gretim programlarn icin gelen talepler dogrultusunda

onlemler almak, planlama yapmak ve koordinasyonu saglamak,

k) Ciftligin aktif hale gelmesi icin gerekli alt yapinin hazirlanmasina, gelistirilmesine ve islevlerinin

gerceklestirilmesine yardimci olmak,

I) Fakilte ihtiyaclarinin saglanmasinda, Ciftlikten saglanan gelirlerin etkili, efektif ve ekonomik olarak

kullanilmasi yoniinde dnlemler almak,

m) Ciftligin idari, teknik ve yardimci personeli ile bu unvanlar altinda galistirilacak s6zlesmeli personelin

planlamasini yapmak, ihtiyaclarini belirleyerek Dekanliga sunmak,
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n) Ciftlige ait yilhk plan, bitce, bilanco ve sonug¢ hesaplari ile kisa, orta ve uzun vadeli gelisme

programlarina uygun olarak faaliyet raporlarini hazirlayarak Dekanliga sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 12 - Ciftligin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13’lincli maddesi

uyarinca Dekanlik tarafindan gérevlendirilecek personel ile karsilanir.

Demirbagslar

MADDE 13 -) Ciftlik icin alinan her tiirli alet, donanim ve demirbaslar, Ciftligin kullanimina tahsis edilir.
Mali Hikimler

MADDE 14 - (a) Fakiilte Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(b) Ciftligin amacina uygun olarak hazirlanip yiritilecek arastirma projelerinin giderleri, arastirma

projesinin bltgesinden, ilgili mevzuat hikiimlerine gére karsilanir.
ita Amiri

MADDE 15 - Ciftligin ita Amiri Dekandir.

idari Amiri

Madde 16- Ciftligin idari Amiri Ciftlik Miduridr.

Yonetim Organi

MADDE 17 - Ciftligin Yonetim organi Ciftlik Yonetim Kuruludur.
Yiirurliiliik

MADDE 18 - Bu Yonerge, Selcuk Universitesi Senatosunun .....tarih ve 2014/?... sayili karari ile kabul

edilmistir.



Yiiritme

MADDE 19 - Bu Yénerge hiikiimlerini Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani yiritr.



